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ANÚNCIO DE VAGA 
 
Central Térmica de Ressano Gárcia, S.A. (“CTRG”), é uma empresa conjunta moçambicana entre Azura Power (“Azura”) com 
49%, Electricidade de Moçambique, E.P. (“EDM”) com 46%, com os restantes 5% mantidos em tesouraria na CTRG. A CTRG 
opera uma usina térmica a gás de 175 MW (bruto) localizada em Ressano Garcia, no Distrito de Moamba, na Província de 
Maputo. 
 
A Central Térmica De Ressano Garcia, pretende admitir para o seu quadro de pessoal um (a) GESTOR DA CENTRAL. 
reportando ao DIRECTOR GERAL. 
 
 
Objectivo do Cargo: 
 
Exercer liderança estratégica e assumir total responsabilidade pela gestão da Central Elétrica, garantindo sua operação 
segura, confiável e lucrativa. Cumprir as metas de produção de energia e a integridade dos ativos. 
 
Principais Deveres e Responsabilidades 
 
Saúde, Segurança, Meio Ambiente e Qualidade: 
 

• Garantir que a Central Elétrica mantenha um histórico de “zero acidentes” (TRIFR < 0,5) 
• Realizar avaliações de risco e implementar medidas de mitigação de riscos no local e antes do início dos projetos. 

 
Estratégia e Liderança: 
 

• Definir os objetivos anuais da Central Elétrica, alinhados com a estratégia e as metas corporativas. 
• Promover uma cultura organizacional baseada na excelência operacional, integridade e segurança. 
• Garantir que a Central Elétrica opere em conformidade com as normas internacionais de gestão, incluindo as normas 

ISO 9001, 14001, 45001 e 31000 (em implementação). 
• Gestão e envolvimento das partes interessadas internas e externas. 
• Aprimorar processos e políticas em apoio aos objetivos organizacionais. 

 
Gestão Financeira e Comercial: 
 

• Assumir total responsabilidade pela fábrica, garantindo as receitas anuais e um rigoroso controle de custos. 
• Supervisionar a execução dos orçamentos de OPEX e CAPEX. 
• Gerir a relação comercial com a EDM e garantir o pleno cumprimento do Contrato de Compra de Energia (Power 

Purchase Agreement). 
• Gestão de contratos - contratos com fornecedores. 

 
Excelência Operacional e Integridade de Ativos: 
 

• Garantir que os departamentos de Operações e Manutenção trabalhem em sinergia para maximizar a 
disponibilidade e minimizar as paradas forçadas. 

• Propor planos de investimento em infraestrutura e grandes revisões térmicas. 
• Elaborar relatórios mensais e realizar apresentações regulares para a alta administração. 

 
Qualificações e Experiência: 
 

• Licenciatura em engenharia elétrica.  
• Formação acadêmica avançada: Mestrado em Gestão de Engenharia ou MBA são considerados uma vantagem.   

 



 

Confidential disclaimer to go here 

• Experiência mínima de 10 anos em geração de energia, com pelo menos 7 anos em função de supervisão ou como 
engenheiro sênior. 

• Domínio das aplicações do Microsoft Office (Word, PowerPoint e Excel) 
• Falar, lêr e escrever inglês e português fluentemente. 

 
Conhecimento, Competências e Habilidades: 
 

• Conhecimento profundo de governança corporativa e gestão de riscos. 
• Capacidade de liderar equipes multidisciplinares. 
• Visão estratégica para a implementação de projetos sustentáveis. 
• Relações de trabalho e resolução de conflitos. 
• Acuidade financeira. 
• Excelente comunicação escrita, oral e verbal. 
• Pensamento crítico e bom senso. 
• Liderança Estratégica. 
• Adaptabilidade e flexibilidade. 
• Gestão do tempo. 
• Inteligência emocional. 
• Responsabilidade. 
• Gestão de Crises. 
• Conscientização sobre saúde, segurança e qualidade. 
• ERP. 
• SIG-ISO 

 
 
Candidatos(as) deverão enviar o seu CV actualizado que resume como o seu perfil responde aos requisitos deste cargo até ao 
dia 5 de maio, 2026 para o seguinte endereço: 
 
recrutamento@ctrg.co.mz 
Ref: GESTOR DA CENTRAL.  
 
Nota: Apenas os candidatos pré-selecionados serão contactados.  
 
 


